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Trajectoire professionnelle : 

2019 > 2025 : CPAS de Schaerbeek (Bruxelles) 

CHARGÉ D’ÉTUDES. Responsable de l’Observatoire du social 

 

2017 > 2019 : CPAS de Schaerbeek (Bruxelles) 

TRAVAILLEUR SOCIAL. Département de l’Insertion socioprofessionnelle 

 

2004 > 2016 : Observatoire des politiques sociales en Europe 

DIRECTEUR.  

 

2001 > 2006 : Università di Roma Tre (Rome, Italie) 

PROFESSEUR CONTRACTUEL. Faculté de Sciences de la Formation 

 

2004 : Institut Provincial de Formation Sociale (Namur) 

PROFESSEUR CONTRACTUEL. Sociologie, Méthodologie, Formation de travailleurs sociaux 

 

2001 > 2003 : Université libre de Bruxelles – IGEAT (Charleroi) 

CHERCHEUR SENIOR. Unité de Développement territorial et local 

 

1990 > 2000 : INEA (Rome, Italie) 

CHERCHEUR / PROFESSEUR. Economie et sociologie agricole 

o Analyse socioéconomique 

o Animation 

o Bilan socioprofessionnel 

o Direction de publications 

o Enquêtes de terrain 

o Evaluations 

o Formation des adultes 

o Groupes Focus 

o Méthodologie  

o Pilotage de projets UE 

o Recherche participative 

o Recherche sociale 

o Recherche-action 

o Rédaction de rapports 

o Rédaction en FR, EN, IT 

o Statistiques sociales 

o Travail social 

 



 

 

 

Dernières formations / interventions : 

STICS asbl : 

− L’analyse d’impact dans l’action sociale 

− Le bilan socioprofessionnel en travail social 

− Le secret professionnel partagé en travail social 

Vanden Broele : 

− La problématique du casier judiciaire dans l’insertion socioprofessionnelle : accompagner sans exclure 

− Antécédents judiciaires et emploi : accompagner sans exclure 

− La condition de disposition au travail en CPAS. De la théorie à la pratique 

Arts&Publics : 

− Les métiers de l’intervention sociale et culturelle à l’épreuve des nouvelles relations de travail,  

UVCW - Fédération des CPAS : 

− Apprentissage de la langue, culture et recherche d’emploi  

− Emploi, insertion, formation, possibilités et contraintes  

− Emploi temporaire et contrats atypiques  

− Le casier judiciaire dans l’accompagnement des personnes migrantes  

− La sécurité sociale des travailleurs migrants  

− PIIS et accompagnement des migrants 

MOC - Mouvement Ouvrier Chrétien : 

− Les CPAS entre pressions et dépression  

CRESAM - Centre de référence en santé mentale : 

− PIIS : comment concilier obligations légales et travail social ? 

Action Vivre Ensemble : 

− L’emploi : passeport pour l’intégration ? 

Alter Brussels : 

− Présence, histoire et disposition des ressortissants ’UE à Bruxelles 

CEPAG : 

− Emploi atypique et protection sociale des travailleurs migrants 

ULB - Université Libre de Bruxelles : 

− Emploi atypique et protection sociale des travailleurs migrants 



Quelques publications :  

• Compensation des CPAS suite à la réforme du chômage, Vanden Broele, 2025, pp. 5 

• Le bilan socioprofessionnel en travail social. Syllabus, STICS asbl, 2025, pp. 42 

• Antécédents judiciaires et accès à l’emploi : accompagner sans exclure, Vanden Broele, 2025, pp. 82 

• Schaerbeek en mutation. Rapport d’observation 2025 , CPAS de Schaerbeek, 2025, pp. 96 

• Les métiers de l’intervention sociale et culturelle à l’épreuve des nouvelles relations de travail, Arts&Publics, 
2025, pp. 12 

• Le CPAS, entre pressions et dépression, Politique, 6/2025, pp. 12-19 

• La durée des aides accordées par les CPAS. Croisement d’expertises et de connaissances autour d’une question 
sociale, scientifique et politique, Editions de l’Université de Bruxelles, 2025, pp. 61-74 

• Défendre les CPAS : une réponse aux journalistes de la VRT et à la rédaction de Pano, 28 novembre 2024 

• Première estimation de l’impact de la suppression des allocations de chômage après 2 ans, CPAS de 
Schaerbeek, 2024, pp. 10 

• Schaerbeek et la parentalité. Résultats de l’enquête qualitative, CASS, 2024, pp.23 

• L’Action Sociale à Bruxelles. Analyses et propositions pour relancer le débat, GERAS, 2024, pp. 16  

• La Condition de disposition au travail dans le CPAS. De la Théorie à la pratique, Vanden Broele, 2024, pp. 34 

• Les CPAS entre pressions et dépression. Résultats d’une enquête auprès de 145 CPAS bruxellois et wallons, 2023, 
pp. 128  

• Het OCMW tussen pressie en depressie. Resultaten van een enquête bij 145 Brusselse en Waalse OCMW's, 
2023, pp. 127 

• Projet Focus Jeunes, CPAS de Schaerbeek, 2023, pp. 63 

• Migrants in the gig economy: an exploration of non-standard work and grey areas of social protection schemes, 
CNR, 2023, 189-212  

• Les dégâts des discriminations ethno-raciales sur la santé, Rapport pour la Région wallonne, 2022, pp. 105  

• Atypical work and the social protection of migrants in Europe. An analysis based on real cases, Policy Study, 
FEPS, July 2022, pp. 36 

• Healthy Democracy & Democratic Health. A look at the state of democracy in times of pandemic, FEPS, 2022, 
pp. 110 

• Europa, libera circolazione e dumping sociale, Mondoperaio, 3, 2022, pp. 33-36  

https://drive.google.com/file/d/12SpAshRTD4tdzXdPh7cJ0xjTKvoJXY1X/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xcPA7nkuNBM8phjgKXXT66g1ydzOkPsF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BTkIpenubkfrjvBEvJ4iSoCfqm90q0OR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1etT-G6gFLMU1UqrmFn5buhNtUekh7zCg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BfFlZQS5_EjW96c_QHoEh8IV3qe2H1Gg/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1LqVQt7WoKjoA3VN_vpD9x6a5sSckqlRw/view?usp=sharing
https://www.editions-ulb.be/fr/book/?GCOI=74530100211960
https://www.editions-ulb.be/fr/book/?GCOI=74530100211960
https://www.linkedin.com/pulse/d%25C3%25A9fendre-les-cpas-une-r%25C3%25A9ponse-aux-journalistes-de-la-vrt-caldarini--untze/?trackingId=zE1o27oORwecGlcVEddXbA%3D%3D
https://drive.google.com/file/d/1lsNNmpsZ1cgWcsOKWZF-C7SKJOP8dezp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1SwsbbWiZVzx3jgR-Gzen9PCVZ_FPZcAh/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FuJu47fIJvkWa7LwQmCDSz35AgyGxEqR/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1xq2cMTJUcOIDwBz4RFUdYS0wYWZ8deBM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/16534jvidvDut7SqgDnwbi24ZhB3Bik7M/view
https://drive.google.com/file/d/1YilIZsYeRop86qQeQvGa-yaQ5L6X0zq2/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1sTxr8pV8W4LPpfWCqRIKeYg2V_0t8fTm/view
https://www.cnr.it/sites/default/files/public/media/attivita/editoria/EULab-Final-volume-Labour-migration-in-the-EUCCBYNC.pdf
https://drive.google.com/file/d/1LqyelnlQbT0VCclvAVOTbNgc3rW94bu9/view
https://feps-europe.eu/wp-content/uploads/2022/07/FEPS-POLICY-STUDY_Atypical-work-and-the-social-protection-of-migrants-in-Europe_Final-1.pdf
https://feps-europe.eu/publication/healthy-democracy-democratic-health/
https://www.mondoperaio.net/acquista-rivista-pdf/marzo-2022/


• Les effets de l’emploi atypique sur la protection sociale des travailleurs migrants, CRISP, 2021, pp. 62 

• Le nœud du dumping social, Bruxelles Laïque Echos, n° 115, 2021, pp.33-36  

• L’inclusion des travailleurs immigrés à l’épreuve des contrats atypiques, IRFAM, 2021, pp. 191-200  

• La durée des aides accordées par les CPAS : Croisement d’expertises et de connaissances autour d’une question 
sociale, scientifique et politique, Colloque Chercheurs et travailleurs sociaux : On se mélange?, 18 mars 2021   

• Avantages et inconvénient des contrats Article 60 pour les travailleurs migrants, IRFAM, 2021, pp. 63-74   

• De l’invisibilité a l’autonomie des personnes en situation de vulnérabilité, CASS, 2021, pp. 70 

• Eerste balans van de socio-economische gevolgen van de pandemie. Cijfers, interpretaties, pistes, OCMW van 
Schaarbeek, 2021, pp. 30  

• Premier bilan des effets socioéconomiques de la pandémie. Chiffres, interprétations, pistes, CPAS de 
Schaerbeek, 2021, pp. 28  

• Een twintigjarige in tijden van COVID. Gegevens, hypothesen en aanbevelingen, OCMW van Schaarbeek, 2020, 
pp. 25  

• Avoir 20 ans au temps du COVID. Données, hypothèses, recommandations, CPAS de Schaerbeek, 2020, pp. 24  

• Van artikel 60 naar inschakelingsjobs. Een eerste analyse van de ocmw-gegevens in de 19 Brusselse gemeenten, 
Nieuwsbrief. Stad en Gemeenten van Brussel-Hoofdstad, 2020, pp. 31-39  

• De l’article 60 à l’emploi d’insertion. Première analyse des données à Schaerbeek et dans les 19 CPAS de la 
Région de Bruxelles-Capitale, CPAS de Schaerbeek, 2020, pp. 21  

• Diaspora Policies, Consular Services and Social Protection for Italian Citizens Abroad, Springer, 2020, pp. 273-
288  

• Eerste observatierapport. Synthese, OCMW van Schaarbeek, 2019  

• Premier rapport d’observation, CPAS de Schaerbeek, 2019, pp. 50  

• Premier rapport d’observation. Annexe statistique, CPAS de Schaerbeek, 2019, pp. 56  

• Projet Individualisé d’Intégration Sociale : vers un accompagnement de meilleure qualité, CPAS de Schaerbeek, 
2018, pp. 17 

• The “Labour Mobility Package”: A European Fraud against Mobile Workers and their Countries of Origin?, E-
Journal of International and Comparative Labour Studies, 2016, pp. 20 

• Belgique. Citoyenneté européenne : de la liberté de circulation à la liberté d’expulsion, Chronique Internationale 
de l’IRES, 53/2016, pp. 3-20  

• The “place” of atypical work in Europe, Centre for Study of European Law, 2014-2022, pp. 114   

https://shs.cairn.info/revue-courrier-hebdomadaire-du-crisp-2021-3-page-5?lang=fr
https://www.linkedin.com/pulse/le-n%25C5%2593ud-du-dumping-social-carlo-caldarini-/?trackingId=zE1o27oORwecGlcVEddXbA%3D%3D
https://www.irfam.org/linclusion-des-travailleurs-immigres-a-lepreuve-des-contrats-atypiques/
https://drive.google.com/file/d/1FzbrFHMYGRu1jfy_DYyOKZkQOCinKhhi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1FzbrFHMYGRu1jfy_DYyOKZkQOCinKhhi/view?usp=sharing
https://www.irfam.org/avantages-et-inconvenients-des-contrats-article-60-pour-les-travailleurs-etrangers/
https://drive.google.com/file/d/14W3k_n_057o6QjLlogKzh8VGEv0xLxbi/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1iufrmAmNJp6lZkk2wGm38ONYMGxVb3UR/view
https://drive.google.com/file/d/1HEI7zYhvk9mlK02Ot5vEZEHYefSMKleU/view
https://drive.google.com/file/d/1opGlY5XZNWK_R9AqBRe7LoiI-VmKLtaJ/view
https://drive.google.com/file/d/1kjaNDx2bCE1v54ogRM2ecm4r5te5MHGx/view
https://brulocalis.brussels/sites/default/files/2022-08/tub-121-nl.pdf
https://drive.google.com/file/d/1B1lYRsKUgJGleFiSFKPnLR7ewmF9WH5k/view
https://drive.google.com/file/d/1B1lYRsKUgJGleFiSFKPnLR7ewmF9WH5k/view
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-030-51245-3_16
https://drive.google.com/file/d/1uprBn5J-9TB3rOlZYI-MeJqzYD7234Mt/view
https://drive.google.com/file/d/1OJEy1VddeyWKk0_yvl6mkB9UEcd7ZiGI/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A-Uc0Qh9BT96loogpxrgynC_bOiVVSRf/view
https://drive.google.com/file/d/1jiGmUN8VakZ6N8JJTQt9DPuU9MS2lox-/view?usp=sharing
https://ejcls.adapt.it/index.php/ejcls_adapt/article/view/368/516
https://ires.fr/wp-content/uploads/2023/01/C153-1.pdf
https://csdle.lex.unict.it/sites/default/files/Documenti/Articoli/02_2014-2.pdf


• Trade unions’ action for individual protection: a cross-country analysis. Adapt International, 20 March 2013  

• Dire, fare, tutelare. L’azione sindacale di tutela individuale in cinque paesi europei, Ediesse, Roma, 2010, pp. 
116   

• La comunità competente. Lo sviluppo locale come processo d’apprendimento collettivo. Teorie ed esperienze, 
Ediesse, Roma, 2008, pp.288  

• Qualitativo e quantitativo nelle pratiche di ricerca sul terreno, Sociologia, n° 1/2007, pp. 27-42   

• Human Capital in Italian Agriculture and Role of Education and Extension, System Oriented Research in 
Agriculture and Rural Development, International Symposium, Montpellier, France, 1994, pp. 813-818 

• The Role of Human resources and Extension in Improving farm Incomes in Italian Agriculture, FAO, 29 June 
1994, pp.1-7 

• Les ressources humaines et les services de vulgarisation, facteurs d’amélioration du revenu agricole en Italie, 
ONU-Commission économique pour l’Europe-FAO, Helsinki, 12-16 septembre 1994 

 

https://englishbulletin.adapt.it/docs/CaldariniandCammilli.pdf
https://www.futura-editrice.it/prodotto/dire-fare-tutelare/
https://www.futura-editrice.it/prodotto/la-comunita-competente/
https://biblio.liuc.it/scripts/essper/ricerca.asp?tipo=scheda&codice=2168863

