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ACTUELLEMENT

QUELQUES REFERENCES ET EXPERIENCES SIGNIFICATIVES

METHODES ET
TECHNIQUES MAITRISEES

Rédactrice

Oratrice et
Modératrice

Subsidiologue

Formatrice

Chargée de projets
externe

Animatrice et
facilitatrice

Thématiques
d’expertise :
Féminismes et
violences faites aux
femmes ; santé
sexuelle et
reproductive ;
sociologie de la
médecine ; secteur
non-marchand et
modeles de
Gouvernance ;
Laicité.

DIPLOMEE EN ANTHROPOLOGIE ET EN GESTION CULTURELLE (ULB, niveau Master)
Certificat Société et Laicité (ULB, 2023-2024)

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE (SALARIEE)
2020-2022 Fédération des maisons médicales — Directrice : encadrement d’une équipe de 20 chargé.es de projet en promotion de la santé et en éducation
permanente

2016-2020 Fédération Laique de Centres de Planning Familial — Référente contraception, avortement et violences basées sur le genre : gestion de projets,
organisation d’activités publiques, plaidoyer politique et veille documentaire, budgétisations, levées de fonds et justification des subsides — création d’un ETP
thématique violences faites aux femmes (subside Safe.Brussels) dans le cadre du projet DPO —, gestion de groupes de travail, animation de réunions, interventions
publiques, représentation politique et médiatique, création d’outils, rédaction des rapports et de recommandations socio-médicales, etc.

2013-2016 Le Logis (aujourd’hui Le Logis-Floréal) — Aide-comptable (0,5 ETP) et travailleuse en cohésion sociale (0,5 ETP) : création du pdle travail social collectif
au sein de la SISP ; développement de la communication vers les locataires — création du périodique le Logis Mag (aujourd’hui, le Logis-Floréal Mag) et de la
Newsletter ; création d’un 1ETP (SLRB), dans le cadre de la création du PCS Trois Tilleuls

VIE ASSOCIATIVE ET MANDATS BENEVOLES
Depuis 2023 — Présidente a AJILE (administratrice depuis 2021), administratrice a |'Université des femmes et a Touche Pas A Ma Pote

Depuis 2020 — Membre effective du centre de planning familial de Saint-Gilles

Depuis avril 2022 — En collaboration avec deux gynécologues du CHU Saint-Pierre, participation au programme Donner la vie sans risquer la mort en République
Démocratique du Congo (Lubumbashi et Kinshasa) — Formations en santé sexuelle et reproductive (contraceptions et violences)

BOOK PLAIDOYER/OUTIL : Festival des libertés (sur la thématique de I'e-santé) ; Présentation d’outils en santé sexuelle et reproductive ; Plaidoyer politique (IVG, RTL)
; Coordination éditoriale du film Les mains des Femmes (FLCPF) ; Carte blanche sur la contraception masculine ; Carte blanche santé (COVID) ; Interview Avorter en
plein COVID (Alter Echo) ; Organisation de colloques et promotion — |a contraception d’urgence, le rejet de la contraception hormonale, Contraception et IVG et
Contraception 2.0 ; capsule I'accés a la contraception pendant la COVID (RTBF) ; élaboration du projet DPO et formation a I'outil en RDC (cf. supra) ; La contraception
d’urgence (outil).

ARTICLES RECENTS : Intégrer les jeux de société dans sa structure : mode d’emploi (Guide Social) ; Journal de bord d’une Présidente d’ASBL (MONASBL) ;
Comment et pourquoi mesurer I'impact social de votre ASBL ? (MONASBL) ; Transformer un dossier froid en dossier chaud : I'exemple de |la Plateforme pour
le Service Citoyen (MONASBL) Et si le team building de votre ASBL avait aussi un sens social ? (MONASBL) ; Les ASBL du mouvement laique : thématiques,
enjeux et financements (MONASBL) ; Comment recruter des administrateurs pour votre ASBL ? (MONASBL) ; Quelle collaboration entre les ASBL et la police
? (Guide Social) ; Ariane Dierickx : les avantages d’un_management féministe dans une ASBL (MONASBL) Sept pistes pour répondre a I'enjeu de la
concurrence associative (MONASBL) ; Sortir du sous-financement associatif : « Les ASBL font mieux que I'Etat ! » (MONASBL)

o Communication :
rédaction et prise de
parole en public

o Gestion et budgets

o Recherches, demandes et
justifications de subsides

o Recherche de
financements privés et
développement des fonds
propres

o Exercices en arts de la
parole : improvisation,
jeux de role, etc.

o Facilitation visuelle

o Différentes méthodes
d’animation

o Pédagogie active et
méthodes participatives

o Plan de communication
o Cycle de projet

o Gestion d’équipe

o Etc.



https://www.ulb.be/fr/programme/fc-470
https://www.maisonmedicale.org/
https://www.planningfamilial.net/
https://www.lelogisfloreal.be/
https://slrb-bghm.brussels/fr/projets/pcs-trois-tilleuls
https://www.ajile.org/
https://www.universitedesfemmes.be/
https://tpamp.be/
https://www.planningfamilialstgilles.be/
https://www.festivaldeslibertes.be/2021/fase6?event=21053&_Debat__Tous-e-docteurs-?__
https://mtouch.facebook.com/watch/?v=1101046356911107&_rdr
https://m.facebook.com/watch/?v=388426611751538&_rdr
https://www.youtube.com/watch?v=tnY6m-ASEDA
https://www.rtbf.be/info/opinions/detail_la-contraception-une-histoire-de-meufs-l-affaire-de-tou-tes?id=10841645
https://www.rtbf.be/info/opinions/detail_covid-19-confinement-de-la-population-oui-mais-encore-que-fait-le-gouvernement?id=10470757
https://www.alterechos.be/avorter-en-plein-covid-19/
https://www.alterechos.be/avorter-en-plein-covid-19/
https://bx1.be/emission/m-mag-de-redac-161/
https://www.diversite-europe.eu/sites/default/files/cck-event-files/programme_du_colloque_sur_le_rejet_des_contraceptions_hormonales.pdf
https://www.planningfamilial.net/fileadmin/Colloque_contraception_de__pliant_2019_.pdf
https://www.facebook.com/flcpf/videos/446013269648389/
https://www.facebook.com/rtbfinfo/videos/282932422958446/
https://www.planningfamilial.net/thematiques/violences/outil-dpo/
https://www.planningfamilial.net/documentation/outils/contraception-durgence/
https://www.planningfamilial.net/documentation/outils/contraception-durgence/
https://pro.guidesocial.be/articles/fiche-metier/article/integrer-les-jeux-de-societe-dans-sa-structure-mode-d-emploi
https://www.monasbl.be/info/journal-de-bord-dune-presidente-dasbl-mon-quotidien-la-tete-dajile
https://www.monasbl.be/nouvelles/financement/comment-et-pourquoi-mesurer-limpact-social-de-votre-asbl
https://www.monasbl.be/nouvelles/vie-associative/transformer-un-dossier-froid-en-dossier-chaud-lexemple-de-la-plateforme
https://www.monasbl.be/nouvelles/vie-associative/transformer-un-dossier-froid-en-dossier-chaud-lexemple-de-la-plateforme
https://www.monasbl.be/info/et-si-le-team-building-de-votre-asbl-avait-aussi-un-sens-social
https://www.monasbl.be/nouvelles/droit/les-asbl-du-mouvement-laique-thematiques-enjeux-et-financements?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR3CNfRpPN6oiEG-XLRdkWbdWs9l4810yGrrnRd4sSLylk9Gy03kD7Qn3hk_aem_Gqc-EEzQoKca9k6w-cfdMw
https://www.monasbl.be/nouvelles/droit/les-asbl-du-mouvement-laique-thematiques-enjeux-et-financements?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTEAAR3CNfRpPN6oiEG-XLRdkWbdWs9l4810yGrrnRd4sSLylk9Gy03kD7Qn3hk_aem_Gqc-EEzQoKca9k6w-cfdMw
https://monasbl.be/info/comment-recruter-des-administrateurs-pour-votre-asbl
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/quelle-collaboration-entre-les-asbl-et-la-police-le-guide-social-a-mene-l
https://pro.guidesocial.be/articles/actualites/article/quelle-collaboration-entre-les-asbl-et-la-police-le-guide-social-a-mene-l
https://monasbl.be/nouvelles/ressources-humaines/ariane-dierickx-les-avantages-dun-management-feministe-dans-une-asbl
https://www.monasbl.be/nouvelles/financement/sept-pistes-pour-repondre-lenjeu-de-la-concurrence-associative?fbclid=IwAR36OWFZ134CREQjSEe1W82Ejq_NeiYO5L-yaD6Sdxl_Y876YtxyEapSL_Y
https://www.monasbl.be/nouvelles/financement/sept-pistes-pour-repondre-lenjeu-de-la-concurrence-associative?fbclid=IwAR36OWFZ134CREQjSEe1W82Ejq_NeiYO5L-yaD6Sdxl_Y876YtxyEapSL_Y
https://www.monasbl.be/nouvelles/financement/sortir-du-sous-financement-associatif-les-asbl-font-mieux-que-letat

QUELQUES EXPERIENCES SIGNIFICATIVES :

2023 : Rédaction du rapport d’activité de Belrefugees ;

2023 : Création du label « Hopital partenaire » et « Université partenaire » de la ligne d’écoute contre les violences conjugales >> Contact et
conventionnement des partenaires, création d’un kit de communication, organisation de la conférence de presse, rédaction du rapport moral
pour la justification du subside ;

2023 : Facilitation auprés des PCS de la SLRB, pour la création d’indicateurs qualitatifs communs ;

2024 : Pour le CPAS de la Ville de Bruxelles, modération des conférences du projet MAYA, co-facilitation des ateliers en intelligence collective (50
a 60 participant.es) et rédaction du mémorandum intersectoriel >> PHOTOS << ;

2023-2024 : Co-facilitation d’ateliers pour la récolte des besoins des femmes monoparentales et concernées par le handicap pour la Commune de
Schaerbeek + rédaction des recommandations politiques ;

2024 : Soutien en rédaction pour L’llot >> Rédaction du rapport d’activité du CIRCE, création d’indicateurs et rédaction des plans quinquennaux
qualité pour la COCOM (Centre mixte, CIRCE et SaCaDo) ;

2024 : Animations « Balance ton métier » en MJ et dans les écoles pour FOR’J, au sujet des stéréotypes de genre dans les métiers >> VIDEO << ;
2024 : Accompagnement du budget participatif de la Commune d’Ixelles >> Rédaction de I'appel a projet, ateliers d’écriture, organisation du vote,
animation du jury citoyen, etc. ;

2024 : Réécriture du Guide d'auto-défense psychologique et juridiqgue Des Méres Veilleuses et rédaction de leur demande de reconnaissance en
Education Permanente ;

2024 : Rédaction d’une pré-étude sur les femmes monoparentales et I'argent sur la base de données recueillies lors de focus group (Université
des Femmes) ;

En cours : Création du jeu de société Amazone >< L’Université des Femmes, a partir d’animations en intelligence collective ;

En cours : Coordination du réseau FACES (regroupement d’associations féministes) >> Relance du réseau, coordination des réunions, rédaction
des statuts, etc. ;

En cours : Accompagnement du Centre de Soin Le Bois Marcelle pour la recherche de financements >> 2 millions d’euros pour la construction d’un
batiment adapté aux enfants autistes ;

En cours : Représentation du Centre d’Expertise et de Ressources pour I'Enfance (CERE) dans la coalition Genre et Santé ; de I'Institut pour I'Egalité
des Femmes et des Hommes (IEFH).

EN PLUS : formation pluridisciplinaire en (formation académique, 2017-2020), en (formation continue, 2021), suivi
du média training de la RTBF (2024), intérét pour la pratique de sports (natation et équitation) et les jeux de société, passionnée d’information et
d’actualités

PUBLIC : tous les acteurs du non-marchand

STICS : formation programmée « Trouver des financements pour mes projets » (2 a 3 x/an) et rédaction de I'outil homonyme ; formation programmée
« Intervenir avec confiance dans les médias et en public »



https://www.bxlrefugees.be/
https://www.lespecialiste.be/fr/actualites/le-chu-saint-pierre-hopital-partenaire-de-la-ligne-contre-les-violences-conjugales.html
https://www.linkedin.com/posts/caroline-watillon-362a4766_mod%C3%A9ration-conf%C3%A9rences-violencesintrafamiliales-activity-7206909232330227712-PeKF/?originalSubdomain=fr
https://www.facebook.com/CPASVilleDeBruxelles/posts/pfbid02zWW7Zi2ry1MwQSWb4Xk61QZgTuoGV4YCkNL5xF8kWYiD5xjMUDHcApKefcBR8AYRl?rdid=gQ0vpqy4DUdOimwx
https://ilot.be/
https://www.linkedin.com/posts/caroline-watillon-362a4766_sexisme-maeztiers-jeunes-activity-7209509179726667776-mxDi?utm_source=share&utm_medium=member_desktop&rcm=ACoAAA4JTToBsvUagM8x9et2G536YWJ5QFsxNlg
https://www.ixelles.be/site/790-Budget-participatif
https://parentsolo.brussels/news/16-guide-dauto-defense-psychologique-et-juridique
https://parentsolo.brussels/news/16-guide-dauto-defense-psychologique-et-juridique
https://www.facebook.com/photo.php?fbid=889378133215956&set=pb.100064313333962.-2207520000&type=3
https://www.facebook.com/p/R%C3%A9seau-FACES-100055148357144/
https://www.facebook.com/photo?fbid=660325156896695&set=a.105192259076657
https://www.cere-asbl.be/
https://www.naissancerespectee.be/coalition-genre-et-sante/
https://www.stics.be/produit/https-www-stics-be-outils-pedagogiques-trouver-des-financements-pour-mes-projets/

